Zarzadzenie Nr 1445(16)22
Prezydenta Miasta Pily
z dnia 4 stycznia 2022 r.

w sprawie udzielenia upowaznienia pracownikowi Miejskiego Osrodka Pomocy

Spolecznej w Pile

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
( Dz. U. z 2021r. poz.1372, z pézn. zm. ), art. 2 ust.11-12, ust.14 ustawy z dnia
17 grudnia 2021r. o dodatku ostonowym ( Dz.U. z 2022 r. poz. 1 ) w zwiazku z art. 411
ust.10r ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska (Dz.U. z 2021r.
poz. 1973, z pdzn. zm.), art. 268a oraz art. 76a ust. 2b ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks postepowania administracyjnego ( Dz.U. z 2021r. poz.735, z pdézn. zm.), po
rozpatrzeniu wniosku dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pile,

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Udziela si¢ pani Arlecie Guzniczak - pracownikowi Miejskiego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Pile, upowaznienia do prowadzenia postepowan w sprawach z
zakresu dodatku ostonowego, a takze do wydawania w tych sprawach rozstrzygnigc

pozytywnych w formie przekazywania informacji o przyznaniu dodatku ostonowego.

§ 2. Udziela si¢ pani Arlecie Guzniczak - pracownikowi Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Pile, upowaznienia do poswiadczania za zgodno$¢ odpisow
dokumentow przedstawionych przez stron¢ z oryginalem na potrzeby postepowan

prowadzonych zgodnie z § 1.

§ 3. Upowaznienie niniejsze wygasa z dniem ustania zatrudnienia w Miejskim

Osrodku Pomocy Spotecznej w Pile lub uchylenia zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie obowigzuje od dnia podpisania.
w z. PREZYDENTA MIASTA
/~/ Krzysztof Szewc
Zastepca Prezydenta



Uzasadnienie
do Zarzadzenia Nr 1445(16)22
Prezydenta Miasta Pily
z dnia 4 stycznia 2022 r.
w sprawie udzielenia upowaznienia pracownikowi Miejskiego Osrodka Pomocy

Spolecznej w Pile

Z dniem 4 stycznia 2022r. weszla w zycie ustawa z dnia 17 grudnia 2021r. o dodatku
ostonowym.

Zgodnie z art.1 ww. ustawy reguluje ona zasady i1 tryb przyznawania, ustalania
wysokosci 1 wyptacania dodatku oslonowego oraz wlasciwo$¢ organow w tych
sprawach.

Stosownie do art. 2 ust.10-12, ust.14 ww. ustawy:

,»10. Wniosek o wyptate dodatku ostonowego sktada si¢ w gminie wlasciwej ze wzgledu
na miejsce zamieszkania osoby sktadajacej ten wniosek.

11. Przyznanie przez wdjta, burmistrza lub prezydenta miasta dodatku ostonowego nie
wymaga wydania decyzji. Odmowa przyznania dodatku ostonowego, uchylenie lub
zmiana prawa do tego dodatku oraz rozstrzygnigcie w sprawie nienaleznie pobranego
dodatku ostonowego wymagaja wydania decyz;ji.

12. W¢jt, burmistrz lub prezydent miasta przesyla wnioskodawcy informacj¢ o
przyznaniu dodatku ostonowego na wskazany przez niego adres poczty elektroniczne;j -
o ile wnioskodawca wskazat adres poczty elektronicznej we wniosku o wyptate dodatku
ostonowego. W przypadku gdy wnioskodawca nie wskazat adresu poczty elektroniczne;j
we wniosku o wyptate dodatku oslonowego, wdjt, burmistrz lub prezydent miasta,
odbierajac ten wniosek od wnioskodawcy, informuje go o mozliwo$ci odebrania od
tego organu informacji o przyznaniu dodatku ostonowego.

14. Do ustalenia przez wojta, burmistrza lub prezydenta miasta prawa do dodatku
ostonowego, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio art. 411 ust. 10j-10° oraz
10r ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. - Prawo ochrony $rodowiska (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1973, 2127 1 2269).”

W mysl art. 411 ust. 10r ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. - Prawo ochrony
srodowiska:

,10r. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta moze, w formie pisemnej, upowaznic¢

swojego zastepce, pracownika urzedu gminy albo kierownika o$rodka pomocy



spotecznej, a w przypadku przeksztatcenia osrodka pomocy spolecznej w centrum ustug
spolecznych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu
ushug spotecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz. U. poz. 1818) - dyrektora
centrum ushug spotecznych, lub kierownika innej jednostki organizacyjnej gminy, a
takze inng osobe na wniosek kierownika o$rodka pomocy spotecznej, dyrektora centrum
ustlug spotecznych Iub innej jednostki organizacyjnej gminy do prowadzenia
postepowan w sprawach, o ktorych mowa w ust. 10g, w tym do wydawania w tych
sprawach zas§wiadczen.”

Stosujac odpowiednio art. 411 ust. 10r ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. - Prawo
ochrony s$rodowiska do postegpowan w sprawach dodatku ostonowego organ
wykonawczy gminy - wojt, burmistrz lub prezydent miasta moze, w formie pisemne;j,
upowazni¢ kierownika osrodka pomocy spotecznej do prowadzenia postgpowan w
sprawach z zakresu dodatku ostonowego, a takze do wydawania w tych sprawach
rozstrzygnie¢, w tym decyzji oraz przekazywania informacji o przyznaniu dodatku
ostonowego.

Na wniosek kierownika osrodka pomocy spotecznej wdjt, burmistrz lub prezydent
miasta moze udzieli¢ takiego upowaznienia innej osobie — pracownikowi ww. osrodka.

Podstawowym kryterium przyznania dodatku oslonowego jest wysoko$¢
przecigtnego miesiecznego dochodu w gospodarstwie domowym w rozumieniu art. 3
pkt 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020 r.
poz. 11, z p6zn. zm.).

Racjonalnym jest by jednostka organizacyjna gminy, ktoéra prowadzi sprawy z
zakresu $wiadczen rodzinnych - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pile -
rozpatrywata rowniez sprawy o dodatek ostonowy. Stad zasadnym jest by pracownik
Osrodka posiadal ww. upowaznienie.

Z kolei upowaznienie do poswiadczania za zgodnos$¢ odpisow dokumentow
przedstawionych przez stron¢ z oryginatem na potrzeby postgpowan prowadzonych
zgodnie z ww. ustawg wynika z zapisOw art. 268a oraz art. 76a ust. 2b Kpa 1 jest
powigzane z upowaznieniem do prowadzenia postgpowan w zakresie wynikajacym z
WW. ustawy.

Biorac to pod uwage, w celu sprawnej realizacji powyzszego zadania, wnosz¢ o
udzielenie takiego upowaznienia. Dyrektor

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pile

/-/ Wanda Kolinska



