Uchwala Nr XIX/206/20
Rady Miasta Pily
z dnia 28 stycznia 2020 r.

w sprawie przyjecia do realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny

Miasta Pily na lata 2020-2022
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2019r. poz. 506 z pézn. zm.), w zwigzku z art. 176 pkt 1 i art. 179
ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

(Dz.U. z2019r. poz. 1111 z p6ézn. zm.) Rada Miasta Pity uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ do realizacji Gminny Program Wspierania Rodziny Miasta

Pity na lata 2020-2022, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Pily.

§ 3. Uchwala obowiazuje z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE
do Uchwaly Nr XIX/206/20
Rady Miasta Pily
z dnia 28 stycznia 2020 r.

w sprawie przyjecia do realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny

Miasta Pily na lata 2020 - 2022

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011lr. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze] (Dz. U. z 2019r. poz. 1111 z pdzn. zm.) okresla zadania administracji
publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej. Do zadan
wlasnych gminy, zgodnie z art. 176 pkt 1 ustawy, nalezy opracowanie i realizacja 3-
letnich gminnych programow wspierania rodziny.

Gminny Program Wspierania Rodziny Miasta Pily na lata 2020-2022 okresla
cele oraz dzialania, za pomoca ktorych maja one zosta¢ osiagnigte. Gléwnym celem
Programu, stanowigcego element polityki prorodzinnej gminy, jest tworzenie warunkoéw
sprzyjajacych prawidlowemu funkcjonowaniu rodziny poprzez rozwijanie dzialan
profilaktycznych oraz wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypelnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczej. Zatozenia Programu stanowig zalgcznik do
niniejszej uchwaty.

Gminny Program Wspierania Rodziny Miasta Pily na lata 2020-2022 wpisuje si¢
w Strategiec Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Pity do roku 2020

w obszarze wspierania rodzin oraz wspomagania rozwoju dzieci i mlodziezy.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.



Zalgeznik do Uchvwaly Nit XIX/206/20
Rady Miasta Pily

zdnia 28 stycznia 2020 r.

Gminny Program Wspierania Rodziny
Miasta Pity
na lata 2020-2022

2020
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Wprowadzenie

Wsparcie rodzin przezywajacych trudnosci w  sprawowaniu  funkcji
opiekunczych i wychowawczych nalezy do istotnych zadan realizowanych przez
samorzad. Obowigzki gminy w tym zakresie okresla ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastegpczej (tj.: Dz.U. z 2019 r. poz. 1111), ktéra w
art. 176 pkt 1 stanowi, ze do zadan wlasnych gminy nalezy opracowanie i realizacja 3-

letnich gminnych programéw wspierania rodziny.

Niniejszy Program jest kontynuacjg Programéw realizowanych w latach 2014-
2016 oraz 2017-2019 i obejmuje kompleksowe rozwigzania dotyczace wsparcia rodzin
z dzie¢mi z wykorzystaniem przede wszystkim pracy z rodzing, w tym zwlaszcza w
formie asysty rodzinnej, pracy socjalnej i specjalistycznego wsparcia, jak réwniez
$wiadczen pomocy spolecznej, $wiadczen rodzinnych, alimentacyjnych, czy

wychowawczych.

Program bedzie realizowany przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pile
we wspolpracy z instytucjami i organizacjami, ktérych podmiotem oddzialywan jest
rodzina, z zachowaniem zasady wzajemnej wspoOlpracy oraz poszanowania godnosci

wszystkich uczestnikow dziatan.

Adresatami Programu, podobnie jak w poprzednich latach, beda przede
wszystkim rodziny przezywajace trudnosci w sferze opiekunczo-wychowawczej, w tym
te, z ktorych dzieci zostaly umieszczone w réznych formach pieczy zastepczej, rodziny
z dzie¢mi z niepelnosprawnosciami, zagrozone sytuacja kryzysowa, dzieci i mtodziez
zagrozone niedostosowaniem spotecznym, a takze przedstawiciele instytucji,

organizacji oraz stuzb pracujacych na rzecz dzieci i rodziny.

Realizacja dziatan przewidzianych w Gminnym Programie Wspierania Rodziny
Miasta Pily na lata 2020-2022 ma na celu poprawe sytuacji pilskich rodzin, ze
szczegdlnym uwzglednieniem tych, ktore majg trudnosci wychowawcze oraz potrzebuja

wsparcia w prawidlowym wypelnianiu swoich funkcji.



1.

Podstawy prawne Programu

ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej (t.j. Dz.U. 2 2019 r. poz. 1111.),

ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz.
1507),

ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (t.].
Dz.U. 22018 r. poz. 2134),

ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin "Za zyciem"
(tj. Dz.U. 22019 r. poz. 473),

ustawa z dnia 4 lutego 2011 1. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U.
z 2019, poz. 409),

ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. 22019
r. poz. 2086),

ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz.U. 22018
L. poz; 2220),

ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(tj. Dz.U. 22019 r. poz. 670),

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.].
Dz.U. 22015 r. poz. 1390),

ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosei i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U z 2019 r. poz. 2277).

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. z 2019
r. poz. 852),

ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz.682).



2. Diagnoza

2.1. Dane ogélne

Pita pod wzgledem liczby mieszkancow niezmiennie jest czwartym miastem
wojewodztwa  wielkopolskiego 1 najwigkszym miastem powiatu  pilskiego.
Najliczniejszg grupe mieszkancéw Pity (ok. 60 %) stanowig osoby w wieku
produkcyjnym, przy czym liczba 0sob w tym wieku rokrocznie maleje. Tendencja
malejacg charakteryzuje si¢ takze liczba oséb w wieku przedprodukcyjnym, ktore
stanowig niespelna 18 % mieszkancow. Wzrasta natomiast liczba osob w wieku
poprodukcyjnym, przewyzszajac od kilku lat liczbe osob w najmlodszej grupie
wiekowe;.

Wedtug danych na 30.06.2019 r. w Pile zamieszkiwalo 73.176 oséb. Liczba
mieszkancow Pity w ostatnich latach sukcesywnie spadata (na przestrzeni lat 2016-2019

0 926 0sdb). natomiast liczba urodzen wzrosta na przestrzeni lat 2015-2018 o 41.

2.2 Dane o korzystajacych ze $wiadczen udzielanych przez Miejski

Osrodek Pomocy Spolecznej w Pile

W latach 2016-2018 utrzymata si¢ tendencja spadkowa ogolnej liczby
$wiadczeniobiorcow pomocy spolecznej MOPS w Pile. Liczba rodzin objetych
spotecznym wsparciem w roku 2018 r. spadta o 5,8 % w porownaniu z rokiem 2016.
Rodziny z dzie¢mi stanowig ponad 42 % rodzin objetych $wiadczeniami pomocy

spotecznej. Wsrod nich niezmiennie przewazajg rodziny z 1 lub 2 dzieci.

Tabela 1. Dane o korzystajacych z pomocy spolecznej w Gminie Pila w latach 2016-
2018

chba rodzin ogélem 2.169 2.108 2.044
Liczba osob w rodzinach 5.206 4.720 4.517
Liczba rodzin z dzie¢mi 932 866 854
Liczba rodzin niepetnych 352 339 344

Zrodto: Dane MOPS w Pile.




Wsrdd rodzin objetych pomoca Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pile
okotlo 16 % stanowig rodziny niepelne. Ich liczba utrzymuje si¢ na zblizonym poziomie
od 2014 r.

Niezmienne pozostajg roéwniez kluczowe powody przyznania pomocy

spolecznej, co obrazuje ponizsza tabela.

Tabela 2. Wybrane powody przyznania pomocy spolecznej w gminie Pila w latach
2016-2018

Ubodstwo 1.324 1.219 988
Dlugotrwala lub cigzka choroba 1.087 1.128 1.130
Bezrobocie 1.212 1.062 893

Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych
Zrodlo: Dane MOPS w Pile.

506 455 439

Analizujgc dane zawarte w tabeli nalezy stwierdzi¢, ze w ostatnich latach
systematycznie spada liczba rodzin objetych spotecznym wsparciem z powodu ubostwa
i bezrobocia. Wplyw na to miala poprawiajgca si¢ sytuacja na rynku pracy oraz
wsparcie o charakterze finansowym, w tym miedzy innymi $wiadczenia wychowawcze
z Programu Rodzina 500 + oraz pomoc materialna o charakterze socjalnym dla uczniow
(nawet do 248 zI miesiecznie na uczace si¢ dziecko).

W latach 2016-2018 odnotowano takze dalszy spadek liczby rodzin objetych
pomocg z powodu bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych. Ww. stan
rzeczy jest efektem licznych dziatan podejmowanych przez gming, w ramach szeroko
pojetego wsparcia rodzin.

Kluczowymi formami wsparcia 0séb i rodzin bedacych w trudnej sytuacji
zyciowej (nalezy przy tym nadmieni¢, ze rodziny korzystajace ze wsparcia Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Pile to rodziny wieloproblemowe) sa praca socjalna i
asysta rodzinna. Praca socjalna adresowana jest do wszystkich grup osob i rodzin
bedacych w trudnej sytuacji zyciowej, natomiast asysta rodzinna obejmuje rodziny
przezywajace trudnosci w sprawowaniu funkcji opiekunczo-wychowawczej. Ponizszy
wykres przedstawia liczbe rodzin korzystajacych ze wsparcia MOPS, objetych tymi

dwiema formami pomocy.



Wykres 1. Rodziny objete pracg socjalng oraz asysta rodzinng w latach 2016-2018
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Zrodto: Dane MOPS w Pile

Jak wynika z wykresu w latach 2016-2018 systematycznie rosta liczba rodzin
objetych zardwno pracg socjalng, jak i asystg rodzinna, przy zmniejszajacej si¢ liczbie
0sOb i rodzin korzystajacych ze $wiadczen finansowych. Moze to wskazywac, ze
mieszkancy Pily coraz chetniej korzystajg z pomocy specjalistow (w tym asystentow
rodziny i pracownikdéw socjalnych) w rozwigzywaniu probleméw, z ktorymi borykaja

si¢ ich rodziny.

2.3 Rodziny objete asystg rodzinng

Asysta rodzinna jest formg wsparcia skierowang do dwoch grup rodzin.
Pierwsza z nich to rodziny przezywajgce trudnosci w prawidtowym sprawowaniu opieki
nad dzie¢mi. Praca asystentow w tych rodzinach ma na celu pomoc w nabyciu
odpowiednich umiejetnosci opiekuniczo-wychowawczych, by zapobiec umieszczeniu
dzieci w pieczy zastepczej. Druga grupa sg rodziny, z ktoérych wskutek bezradnosci
rodzicéw w sferze opiekunczo-wychowawczej dzieci zostaly umieszczone w pieczy
zastepczej.

Realizatorem zadan gminy w zakresie wspierania rodziny niezmiennie pozostaje

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Pile, w strukturze ktorego tunkcjonuje Zespot



ds. Asysty Rodzinne;j.

W ubiegtych latach systematycznie rozwijano dziatalno$¢ zespotu, w tym w
szczego6lnosci w zakresie zatrudnienia asystentow rodziny, pozyskujac na ten cel srodki
z dotacji celowych oraz z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Aktualnie w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Pile zatrudnionych jest 13 asystentow rodziny (w tym 2
w projekcie ,.Czas na Rodzing” realizowanym od 1 wrzesnia 2019 r., ktdry szerzej
opisano w dalszej czesci opracowania), podczas gdy w 2016 r. w osrodku zatrudnionych
byto 8 asystentéw rodziny.

Wszyscy asystenci rodziny pracujg na podstawie umowy o prace w zadaniowym
systemie czasu pracy, co oznacza, ze dzialania na rzecz rodzin realizujg réwniez w
godzinach popoludniowych i wieczornych.

Podobnie jak w poprzednich latach, rowniez w okresie od 2016 r. do 30.06.2019
r. rodziny, z ktorymi pracowali asystenci, to w zdecydowanej wigkszosci rodziny
wychowujace dzieci, jednakze majace trudnosci w prawidlowym sprawowaniu wladzy
rodzicielskiej, przy tym wyrazajace cheé poprawy swojej sytuacji oraz podniesienia
kompetencji rodzicielskich. Laczna liczba dzieci w rodzinach, z ktérymi pracowali
asystenci rodziny wynosita odpowiednio:

e 237 dzieci w2016 .,
e 264 dzieciw 2017 r.,
e 245 dzieci w2018 .,
e 246 dzieci w I potroczu 2019 r.

Kolejng grupa sa rodziny, z ktorych dzieci zostaly umieszczone w pieczy
zastepczej, ktore rowniez dobrowolnie zdecydowaly si¢ na asyste rodzinng w celu
podjecia dziatan na rzecz powrotu dzieci po ich opieke. Ostatnig grupa sa rodziny
zobowigzane do wspolpracy z asystentem rodziny przez sad rodzinny. Liczba tych
rodzin w 2019 r. znaczaco wzroslta, co moze Swiadczy¢ o tym, iz sad coraz chetniej
siega po te forme wsparcia dla rodzin, wobec ktorych tocza sie postepowania dotyczace
ograniczenia wladzy rodzicielskiej. Pokazuje to rowniez, iz instytucje dziatajace w

obszarze wsparcia rodzin z dzieémi wspolpracuja ze soba na ich rzecz.



Tabela 3. Powody objecia rodzin asysta w latach 2016-2018 i I pélroczu 2019 r.

Rzeczywista liczba rodzin objetych asysta™* 123 146 145 124

Rodziny zobowiazane do wspodlpracy z asystentem przez sad 3 8 8 13

Rodziny, z ktorych dzieci umieszczono w pieczy zastepczej
objete asysta rodzinna

Rodziny sprawujace opieke nad dzie¢mi 91 108 108 104

* dane za [ potrocze 2019 1.
** liczby rodzin w poszczegodlnych kolumnach nie nalezy sumowac
Zrédlo: Dane MOPS w Pile

W latach 2014-2016 systematycznie rosta liczba rodzin po raz pierwszy objetych
asystg rodzinna, za to zmniejszata si¢ liczba rodzin, u ktérych zakonczona zostata
wspolpraca z asystentem rodziny. W latach 2017-2018 liczby powierzen i zakonczen
asysty utrzymywaly sie na zblizonym poziomie. Dane za pierwsze podtrocze 2019 r.
pozwalajg prognozowac, ze liczba rodzin, ktére zostaly objete wsparciem asystentow
rodzin utrzyma si¢ na poziomie zblizonym do poprzednich lat, natomiast
prawdopodobnie wzrosnie znaczaco liczba rodzin, u ktdrych asysta rodzinna zostala

zakonczona z powodu zrealizowania przez rodziny celéw zawartych w planach pracy.

Wykres 2. Rodziny objete po raz pierwszy asysty rodzinng oraz rodziny, u ktérych
zakonczono asyste w latach 2016-2018 oraz w I polroczu 2019 r.
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*dane za | potrocze 2019 1.
Zrodto: Dane MOPS w Pile



Asysta w rodzinach konczona byla z czterech powodow:
e realizacji celow zatozonych w planie pracy z rodzina,
e zaniechania wspolpracy rodziny z asystentem,
e braku efektow prowadzonej pracy,
e zmiany metody pracy z rodzing (w tym zmiana miejsca zamieszkania poza teren
Pily i przekazanie informacji o prowadzonej asyscie do osrodka pomocy

spolecznej wlasciwego dla nowego miejsca zamieszkania rodziny).

Tabela 4. Powody zakonczenia pracy asystentéw z rodzinami w latach 2016 — 2018
i I pélroczu 2019

~

|
|
Realizacja celow i S rodzin 7 rodzin 9 rodzin 15 rodzin

Zaniechanie wspolpracy rodziny

1 rodzina 10 rodzin 16 rodzin 4 rodziny
Z asystentem B
Hirelc sickicor propadzone], | 1 rodzina 12 rodzin 3 rodziny 5 rodzin
pracy ‘
Zmiana metody pracy lub 1
zmiana miejsca zamieszkania | 7 rodzin 3 rodziny 7 rodzin 6 rodzin
rodziny |
Ogélem 14 rodzin 32 rodzin 35 rodzin 30 rodzin

* dane za I pélrocze 2019 .
Zrédlo: Dane MOPS w Pile

Jak wynika z powyzszej tabeli asystenci rodziny w latach 2016-2018
stosunkowo rzadko konczyli prace z uwagi na realizacje celow zatozonych w planie
pracy z rodzinami. Duzo cze$ciej zmuszeni byli zakonczy¢ asyste z powodu

zaprzestania przez rodziny wspolpracy, czy tez z powodu braku jej efektow.

Zespol ds. Asysty Rodzinnej analizowal wszystkie czynniki mogace wplyna¢ na
istniejgcy stan rzeczy. korzystal rowniez ze wsparcia specjalistow w zakresie wspierania
rodziny oraz metodykow asysty rodzinnej (w tym zrzeszonych w Ogolnopolskim
Stowarzyszeniu Asystentow Rodziny) uczestniczac w prowadzonych przez nich
szkoleniach i superwizjach, modyfikowal metody pracy z rodzinami oraz prowadzona
dokumentacje rodzin, a takze zmniejszyt liczbe rodzin, z ktorymi w jednym czasie
pracujg asystenci rodziny do rekomendowanej przez metodykow asysty rodzinnej liczby

10-12 rodzin (ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej w art. 15 ust. 4



zaklada, iz liczba ta jest uzalezniona od stopnia trudnosci wykonywanych zadan, nie
moze przy tym przekroczy¢ 15 rodzin, z ktorymi asystent jednoczesnie prowadzi pracg).
Dziatania te przyniosly szybkie efekty, co mozna bylo zaobserwowaé juz w pierwszym
pétroczu 2019 r., w ktérym znaczaco zwiekszyla sie liczba rodzin, ktore zrealizowaty
plan pracy z rodzing. Istotnym elementem podwyzszania kompetencji asystentow
rodziny jest systematycznie prowadzona od 2016 r. superwizja. W latach 2016-2018
miata ona forme grupowa. natomiast od roku 2019, w celu zwigkszenia efektywnosci
superwizji, realizowana jest ona w postaci indywidualnych spotkan pracownikow
zespotu z superwizorem. Superwizja z jednej strony ma charakter wspierajacy
asystentow rodziny. z drugiej zas daje mozliwos¢ uzyskania wiedzy o charakterze
merytorycznym w zakresie wykorzystywanych metod pracy z rodzing. Przez

metodykow uznawana jest ona za element profesjonalnego dziatania.

Po zakonczeniu pracy z rodzinami, ktore zrealizowaly plan pracy, zgodnie z art.
15 ust. 1 pkt 16 ww. ustawy asystenci rodziny prowadzili monitoring sytuacji trwajacy
przecietnie 6 miesiecy. W przypadku rodzin, u ktérych asysta zakonczona byta z innych
powoddw, monitorowanie ich sytuacji odbywato si¢ w ramach pracy socjalnej (gdy

rodziny te korzystaty ze spotecznego wsparcia).

2.4 Poradnictwo specjalistyczne

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pile, wychodzac naprzeciw potrzebom
rodzin w kryzysie oraz przezywajacym trudnosci w prawidlowym sprawowaniu wladzy
rodzicielskiej, udziela wsparcia poprzez zapewnienie nieodptatnego poradnictwa

specjalistycznego.

Poradnictwo specjalistyczne realizowane jest miedzy innymi w ramach
dziatalnosci Klubu Integracji Spotecznej, projektow (np. ..Czas na rodzing). jak 1 w
ramach pozostalej dziatalnosci MOPS w Pile. Konsultacje prowadzone sg miedzy
innymi przez 2 pedagogoéw, 3 psychologéow, 2 radcéw prawnych zatrudnionych w
MOPS w Pile oraz doradce zawodowego i terapeute uzaleznien zatrudnionych w

ramach projektu .. KOMPAS — kompetencje i pasja™ realizowanego w latach 2017-2019.



Tabela 5. Konsultacje specjalistyczne udzielane przez MOPS w Pile w latach 2016-
2018

2016 2017 2018
Konsultacje psychologiczne 588 151 693
Konsultacje pedagogiczne 122 83 154
Konsultacje prawne 86 178 303
Konsultacje zawodowe 41 319 728
Konsultacje z terapeuty X 161 39

uzaleznien

Zrodlo: Dane MOPS w Pile

Z analizy powyzszych danych wynika, iz liczba udzielonych konsultacji
specjalistycznych w latach 2016-2019 systematycznie wzrastata, co Swiadczy o duzym

zapotrzebowaniu pilskich rodzin na te forme wsparcia.

2.5 Projekt ,,Czas na rodzine¢”

Od 1 wrzesnia 2019 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pile realizuje
projekt pod nazwa. ..Czas na rodzing”, wspoétfinansowany ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej 7 Wigczenie spoleczne, Dziatanie
7.2 Uslugi spoleczne i zdrowotne, Poddzialanie 7.2.2 Uslugi spoleczne i zdrowoitne —

projekty konkursowe.

Celem projektu, ktory bedzie realizowany do 31 sierpnia 2022 r. jest wsparcie
180 mieszkancoéw Pity zagrozonych ubodstwem lub wykluczeniem spolecznym oraz
przezywajacych trudnosci opiekunczo-wychowawcze, poprzez utworzenie nowych
miejsc $wiadczenie ustug wsparcia.
Wsparcie udzielane uczestnikom w ramach projektu obejmuje:
e poradnictwo psychologiczne i pedagogiczne;
e wsparcie psychologiczne dla dzieci;
e grupowg edukacje psychologiczng i pedagogiczna;
e spotkania grup samopomocowych w ramach ,.Kawiarenki dla Rodzicow™;

e specjalistyczne poradnictwo grupowe w formie ..Szkoty dla rodzicow™;



wsparcie asystenta rodziny.

Zakladanymi rezultatami projektu ,.Czas na rodzing™ sg:

objecie 180 osob specjalistycznym poradnictwem indywidualnym i grupowym,
objecie 60 os6b wsparciem grupy samopomocowej w ramach ..Kawiarenki dla
rodzicow™,

udzial 140 oséb w ,.Szkole dla Rodzicow™,

objecie wsparciem asystentdw rodziny zatrudnionych w projekcie 20 nowych

rodzin.

W okresie od 01.09.2019 do 30.11.2019 r. w projekcie uczestniczylo, jak dotad,

55 o0sob. Zostaly one objete wsparciem w postaci:

indywidualnego poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego — lacznie
przeprowadzono 159 konsultacji (85 pedagogicznych i 74 psychologicznych);
grupowej edukacji psychologicznej i pedagogicznej - Iacznie odbylo si¢ 26 zajec
grupowych; poradnictwo grupowe obejmowato miedzy innymi tematy
dotyczace wilgczania mezczyzn w  wypelnianie obowigzkow rodzinnych,
wlaczania kobiet w procesy podejmowania decyzji 1 przeciwdziatania
stereotypom pfci;

spotkania grup samopomocowych w ramach .Kawiarenki dla Rodzicow™ -
odbyly sie 4 spotkania grup (dzieci uczestnikéw projektu mialy w tym czasie
zapewnione zajecia animacyjne);

specjalistycznego poradnictwa grupowego w formie ..Szkoty dla rodzicow™ - 30
godzin dla grupy 10 uczestnikow projektu (celem poradnictwa grupowego w
formie ..Szkoty dla Rodzicow™ jest wyposazenie uczestnikow projektu w wiedze
niezbedna do zniwelowania badz ograniczenia probleméw opiekunczo-
wychowawczych, ktora jednoczesnie ma zapobiec umieszczaniu dzieci w pieczy
zastepczej);

asysty rodzinnej — wsparciem objeto 12 nowych rodzin.

Rekrutacja uczestnikow do projektu prowadzona jest przez caly okres jego

trwania, zgodnie z zasada rownosci szans i niedyskryminacji oraz roéwnosci szans

kobiet i me¢zczyzn. Projekt skierowany jest gtownie do kobiet, poniewaz stanowiag one

wieksza grupe osob korzystajacych ze wsparcia asysty rodzinnej w MOPS w Pile. Do

projektu moga zglasza¢ si¢ osoby z réznymi rodzajami niepelnosprawnosci. Wszystkie



pomieszczenia w MOPS i KIS, w tym biuro projektu prowadzone jest w miejscu
dostepnym dla 0s6b z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci. Pozwala to zapewni¢ im

udzial w projekcie.

2.6 Zasoby instytucjonalne Gminy Pila w obszarze wsparcia rodziny

Kompleksowe realizowanie dzialan gminy w zakresie wsparcia rodziny jest
mozliwe dzigki wspotpracy wielu podmiotow, w tym jednostek oswiatowych, urzedow,
instytucji, czy organizacji pozarzadowych. Atutem Pily jest dobrze rozwinigty system
szkolnictwa oferujacy wysoki poziom ksztalcenia na wszystkich szczeblach edukacji
oraz szeroko rozbudowana struktura jednostek pomocowych i stuzb pracujacych na

rzecz mieszkancow.

Do zasobow Gminy Pita umozliwiajgcych dzialania na rzecz wsparcia rodziny
nalezg miedzy innymi:
e Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pile, ul. Kwiatowa 5,

e Zespol Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Pile,

ul. Kwiatowa 5,

e Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Pile, Plac

Staszica 10,
e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pile, al. Niepodleglosci 37,
e Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza w Pile, ul. Rydygiera 23,
e Sad Rejonowy w Pile, al. Powstancow Wielkopolskich 79,

e [l Zespol Kuratorskiej Shuzby Sadowej do Spraw Rodzinnych, al. Powstancow

Wielkopolskich

e Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Pile, ul.

Rydygiera 23,
e Komenda Powiatowa Policji w Pile, ul. Bydgoska 115,
e jednostki oswiatowe,
e organizacje pozarzadowe,

e koscioty i zwigzki wyznaniowe.



2.7 Podsumowanie diagnozy

Od kilku lat obserwuje si¢ spadek liczby rodzin korzystajacych z pomocy
spolecznej, w tym w szczegolnoscei z powodu bezrobocia i ubdstwa. Zmniejsza si¢ tez
liczba rodzin, ktére skorzystaly ze spolecznego wsparcia z powodu bezradnosci w
sprawach opiekunczo - wychowawczych. Nadal jednak ponad czterysta rodzin objetych
pomoca spoleczna dotyka ten problem. Stad tez kontynuacja kompleksowych dziatan na
rzecz wsparcia rodzin z dzie¢mi jest uzasadniona. Wsparcie to winno mieé¢ zaréwno
charakter finansowy, jak tez niefinansowy, w tym w szczegdlnosci obejmowaé
oddzialywania specjalistow — asystentéw rodziny, pracownikdéw socjalnych, pedagogow
1 psychologéw. Wazne jest, by realizujac dzialania na rzecz rodzin z problemami
opiekunczo-wychowawczymi korzysta¢ z potencjatu réznych instytucji. podejmowaé w
tym celu systematyczng wspdtprace oraz podwyzsza¢ kompetencje osob pracujacych z
rodzinami. Istotne jest tez upowszechnianie wsrdd lokalnej spotecznosci wiedzy na

temat mozliwos$ci uzyskania wsparcia.
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4. Zroédla finansowania Programu
Zadania wynikajace z Programu beda finansowane:
e ze $rodkow gminy,
e ze Srodkow budzetu panstwa
e 7 funduszy Unii Europejskiej

e zinnych Zrodel.

5. Monitoring i ewaluacja Programu

Zaktada si¢, ze Program bedzie podlegal monitoringowi polegajacemu na
biezagcym gromadzeniu i analizowaniu danych dotyczacych stanu jego realizacji.
Systematycznie zbierane informacje pozwola kontrolowa¢ stopien realizacji przyjetych
w nim przedsigwzie¢. Pozwoli to na ustalenie obszarow, ktére zostang poddane
ewaluacji.

Informacje o realizacji Programu, kazdego roku, w terminie do 31 marca, beda
skltadane przez dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pile Radzie Miasta
Pity, w ramach sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny, o ktdrym

mowa w art. 179 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Spis wykresow i tabel

Tabela 1. Dane o korzystajacych z pomocy spolecznej w gminie Pita w latach 2016-

2018

Tabela 2. Wybrane powody przyznania pomocy spotecznej w gminie Pita w latach

2016-2018

Tabela 3. Powody objecia rodzin asysta w latach 2016-2018 i I potroczu 2019r.

Tabela 4. Powody zakonczenia pracy asystentow z rodzinami w latach 2016-2018 i w |

polroczu 2019 r.

Tabela 5. Konsultacje specjalistyczne udzielane przez MOPS w Pile w latach 2016-2018

Wykres 1. Rodziny objgte praca socjalng oraz asysta rodzinna w latach 2016-2018
Wykres 2. Rodziny objete po raz pierwszy asysta rodzinng oraz rodziny, u

ktorych zakonczono asyste w latach 2016-2018 oraz w [ pdtroczu 2019 .
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