Uchwala Nr .........
Rady Miasta Pily

w sprawie maksymalnej wysoko$ci wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz zasad

jego ustalania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(.t. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591; zm. Dz. U. z 2002r. Nr 23 poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; Dz. U. z 2003r.
Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; Dz. U. z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, Dz. U. z 2005r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457,
Dz. U. z 2006r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, Dz. U. z 2007r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, Dz. U. z 2008r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223,
poz. 1458, Dz. U. z 2009r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, Dz. U. z 2010r. Nr 28,
poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675) oraz art. 43 ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235) Rada Miasta

Pity uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ maksymalne wynagrodzenie dziennego opiekuna w wysokosci
2,50zt za kazda godzing faktycznie sprawowanej opieki nad jednym dzieckiem
w wymiarze do o$miu godzin dziennie oraz 3,50 zt za kazda rozpoczeta godzing
faktycznie sprawowanej opieki nad jednym dzieckiem ponad wymiar o$miu godzin

dziennie.

§ 2. Wynagrodzenie przystuguje na podstawie zawartej] umowy z uwzglednieniem
nastepujacych zasad:

1. wynagrodzenie dziennego opiekuna oblicza si¢ mnozac ilo§¢ godzin faktycznie

sprawowane] opieki nad dzieckiem w miesigcu razy stawke za godzing

faktycznie sprawowanej opieki okreslong w § 1 uchwaty;



2. podstawa do obliczenia miesigcznego wynagrodzenia dziennego opiekuna jest
dziennik obecnosci dziecka prowadzony przez dziennego opiekuna,
zatwierdzany przez Dyrektora Wydziatu, Os§wiaty Kultury i1 Sportu;

3. wynagrodzenie wyplacane jest miesi¢gcznie w zaleznosci od liczby dzieci
faktycznie objetych opieka w miesigcu poprzedzajacym wyplate wynagrodzenia
—do 10 dnia nastepnego miesiaca;

4. dzienny opiekun sprawuje opieke nad dzieckiem wytacznie w dni robocze.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Pily.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku

Urzgdowym Wojewodztwa Wielkopolskiego z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2012r.



Uzasadnienie

do Uchwaly Nr .........
Rady Miasta Pily
L1 |11 : RN 2011r.

w sprawie maksymalnej wysoko$ci wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz zasad

jego ustalania

Zgodnie z art. 43 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 maksymalng wysoko$¢ wynagrodzenia oraz zasady jego ustalania okresla,
w drodze uchwaty rada gminy.

Dziennym opiekunem jest osoba fizyczna zatrudniana przez gming na podstawie
umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego stosuje
si¢ przepisy dotyczace zlecenia.

Dzienny opiekun podlega obowiazkowi ubezpieczenia od odpowiedzialnosci
cywilnej za szkody wyrzadzone przy sprawowaniu opieki. Prezydent Miasta Pity jest
zobowigzany do zawarcia umowy  ubezpieczenia  dziennego  opiekuna
od odpowiedzialnosci  cywilnej oraz  optacania 1  finansowania  sktadki
na to ubezpieczenie na zasadach okreslonych w ustawie Prawo zamdéwien publicznych.

Prezydent Miasta Pily wybiera dziennych opiekunéw w drodze otwartego
konkursu ofert, przeprowadzonego na zasadach okreslonych w ustawie o dzialalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz prowadzi wykaz dziennych opiekunow,
z ktorymi zawart umowg.

Ustawa o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 dopuszcza réwniez, aby
Prezydent Miasta Pily zlecil organizacj¢ opieki sprawowane] przez dziennych
opiekundw. Z uwagi na trudne do precyzyjnego oszacowania koszty zatrudniania przez
Miasto dziennych opiekunow, brak $rodkéw finansowych na realizacje powyzszej
formy opieki w budzecie Miasta Pity na rok 2011 organizacj¢ opieki nad dzie¢mi

w wieku od 20 tygodnia zycia do lat 3 w ww. formie przewiduje si¢ od stycznia 2012 r.



